Jahrestagung des Evangelischen Schulbundes Nord e. V.

25. September bis 27. September 2013

Workshop Nr. 2 am Donnerstag, den 26.09.2013, nachmittags

Mediation als Moglichkeit der Konfliktlosung - Was kann sie leisten?

In dem Seminar soll der spannenden Frage nachgegangen werden, ob Mediation ein
geeignetes Verfahren bei Mobbing-Interventionen sein kann. Stehen sich hier nicht die
geforderte Neutralitat des Mediators und der notwendige Opferschutz, die Opferbetreuung
mit der damit verbundenen Empathie als unverséhnliche Gegensatze gegeniiber?

Folgende Inhalte sind vorgesehen:

I  Zielelemente und Prinzipien der Mediation,

- insbesondere das Menschenbild der Mediation und die Haltung des Mediators.
- Win-win-Lésungen oder modus vivendi?

- Mediation als Baustein der Gewaltpravention und der Wertevermittlung

- Das Problem der Freiwilligkeit

Il Grundsatzliches zum Thema ,,Mobbing”

- Wann spricht man von Mobbing?
- Erscheinungsformen und Verlaufsstrukturen
- Eskalationsstufen von Konflikten, wann wirkt Mediation und wann nicht?

lll Strategien und Konzepte zur Mobbing-Intervention und Pravention

- Implementierung und praktische Umsetzung von Mediation in der Schule
- Erst-Hilfe im Streit nach dem Bensberger Mediationsmodell

Die Gewichtung der einzelnen Themenbereiche und -schwerpunkte richtet sich nach den
Bediirfnissen der Teilnehmenden.

Anna Emmans, Berufskolleg des Rhein-Erft-Kreises, Bergheim,
Mediatorin, Schulmediatorin
Der Workshop findet nachmittags statt.



